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Об утверждении программы
наставничества в МБоУ (СШ J\b 1 1>

В соответствии со ст. 28 ФЗ кКомпетенция, права, обязанности и
отве,гственность образовательного учреждения)) Федерального закона от
29.12.2012 J\Ъ 27з-ФЗ коб образовании в Российской Федерации)), на
основании Устава школы

приказываю:

УтверЛитЬ Программу наставничества и план (кдорожную карту>)
реализации целевой модели наставничества в IVIБоУ (CIII J\lЪ 11)"
Начать внедрение целевой модели наставничества с 0 1 .09 .2022.
ответСтвенный Прыткова Наталъя Александровна, заместитель
директора по методической работе, куратор проекта.
утвердить состав рабочей группы по внедрению целевой модели
наставничества в N4БоУ кСШ J\b 1 1>:

1. Щавыдова Е.А., шедагог-психолог
2. /{роздова }О.А., социальный педагог
з. Кондукова т.А.) учителъ истории и обrцествознания руководитель
методического объединения учителей гуманитарного цикла
4. Смирнова Iи.в, учителъ иностранного языка, руководитель
МеТОДИЧеСКОГо объединения учителеЙ эстетического цикла.
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